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Provincia di Arezzo

Area Amministrativa e del Personale

| DETERMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N, Qg DEL_OF .06 . 2044 |
| Numerazione internan. _ del o

| Oggetto : RIPARTO SPESE UFFICIO DEL LAVORO PER L’ANNO 2016. |

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATI:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del 27.05.2016 con la quale & stato approvato il Documento
Unico di Programmazione per il triennio 2016/2018;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 28 del 27.05.2016 con la quale si & approvato il bilancio
previsionale per il triennio 2016/2018;

- il vigente Regolamento comunale di Contabilita approvato con deliberazione Consiglio Comunale del
23.03.2001, esecutiva ai sensi di legge;

- gliartt. 183 e 192 del T.U. n. 267/2000;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 133 dell’11.12.2006 e ss.mm.ii,, esccutiva ai sensi di legge, con la
quale sono stati individuati i servizi, gli uffici e le competenze delle aree previste nella struttura amministrativa
del Comune;

- il provvedimento del Sindaco n. 2 del 08.02.2016 con il quale & stato nominato il Responsabile dell’Area
Amministrativa e Gestione del Personale, (la titolarita del servizio Personale ¢ affidata alla gestione associata
dell’Unione dei Comuni Montani del Casentino);

ACCERTATA pertanto la competenza del sottoscritto all’assunzione della presente determinazione;

RICHIAMATA Ila comunicazione del comune di Bibbiena in data 11.01.2006, prot n.627, nella quale si fa

presente che, a partire dall’anno 2005 e sino al 2022, data di scadenza dell’ammortamento finanziario de! mutuo

relativo alle spese sostenute per la realizzazione del nuovo ufficio del lavoro, la nuova spesa annua da ripartire
ammonta a euro 13.467,66 annuali e che tale importo verra ripartito tra i Comuni in base al numero di abitanti (che

per comoditd & quello al 31/12/2004);

RITENUTO pertanto necessario provvedere alla liquidazione della quota parte delle spese per il fitto dei locali

adibiti ad ufficio del lavoro relativa all’anno 2016;

RITENUTO pertanto dover procedere a regolarizzare tale operazione disponendo la liquidazione di quanto dovuto

al Comune di Bibbicna per Panno 2016 per le spese dell’Ufficio del lavoro;

DATO ATTO:

- che la presente liquidazione non rientra fra le tipologie di cui al comma 1 dell’art. 18 della Legge n. 134/2012;

- che non necessita I"acquisizione del CIG e del DURC;

DETERMINA

1. di impegnare e liquidare al Comune di Bibbiena (Comune capofila) la quota parte delle spese per il fitto dei
locali adibiti ad Ufficio del Lavoro per I’anno 2016, pari a Eur, 1,051.64 ;

RICHIEDE

Emissione dei mandati di pagamento entro il 30.11.2016, imputando la spesa al capitolo 38.500.30 “Spese per
fornitura di locali per I'Ufficio di Collocamento” del bilancio corrente.

Castel San Niccolo, i 07.06.2016
L’Istruttore

Eugenio Batistoni— .~

CONTROLLO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA E CONTABILE Al SENSI ART. 147 BIS
DEL TUEL N. 267/2000

(cosi modificato dall'art. 3, comma 1, lettera d), legge n. 213 del 2012)



COMUNE DI CASTEL SAN NICCOLO

Provincia di Arezzo

Area Amministrativa e del Personale

Controllo di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi art. 147 bis
del T.U. n. 267/2000 ¢ ss.mm.ii

IL. RESPONSABILE D AREA AMMINISTRATIVA
Ing: njo Fani

Pervenuto all’Ufficio Ragioneria in data: (/// .

Controllo di regolarit contabile e di attestazione della copertura finanziaria della spesa ai sensi degli artt. 147
bis, 151 comma 4 e 153 comma 5 del T.U. n. 267/2000 e ss.mm.ili.

1l Responsabile deil 'Are ‘

Castel San Niccold )T+ oo &L(O

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZION

Si attesta che la presente determinazione & stata affissa all’Albo Pretorio on line del Comune dal
giorno per quindici giorni consecutivi.

Castel San Niccold

Tl Responsabile




