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PROVVEDIMENTO DEL SINDACO

Reg. n. 7 del 09.06.2014

Addi 09 del mese di giugno dell'anno 2014, alle ore 17,00, nella sede comunale, il Sig. Paolo
Agostini, in qualita di Sindaco, assistito dal Dott. Giuseppe Del Pianta, Segretario Comunale incaricato
della redazione del presente atto, ha proceduto ad assumere il seguente provvedimento:

OGGETTO: NOMINA DEL TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DAL 26.05.2014
SINO AL 31.12.2014 RELATIVAMENTE AI SERVIZI DEMOGRAFICI E PUBBLICA
ISTRUZIONE.

IL SINDACO

RICHIAMATI :

- la deliberazione della Giunta Comunale di Castel San Niccold n. 92 del 30.12.2013, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale & stato approvato lo schema di convenzione che disciplina i rapporti
con il Comune di Montemignaio per lo svolgimento di funzioni tecnico amministrative;

- la deliberazione della GC n. 103 del 22.08.2005, con la quale sono stati approvati i nuovi criteri di
valutazione delle posizioni organizzative;

- lart. 50 comma 10 del D. Lgs. n. 267/2000 che demanda alla competenza del Sindaco l'attribuzione degli
incarichi dirigenziali, nonché i successivi artt. 78, 107 e 109;

- gliartt. 8,9, 10e 11 del CCNL del 31.03.1999;

RICORDATO:

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 4 del 16.01.2012, dichiarata immediatamente eseguibile,
sono state apportate delle modifiche al vigente Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei
servizi per meglio rispondere ad esigenze di efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa oltre alla
verifica della rispondenza dei risultati dell’attivitd amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti;

- che attuale articolazione dell’organizzazione prevede la presenza di n. 6 Aree di attivita cosi suddivise: 1)
Area Amministrativa e gestione Risorse Umane — 2) Area Pubblica Istruzione e Servizi demografici — 3)
Area Socio Culturale (comprende i servizi di asilo nido) 4) Area Economico / Finanziaria — 5) Area
Urbanistica ed Assetto del Territorio (gestita in convenzione) e 6) Area Tecnica e Lavori Pubblici (anch’essa
gestita in convenzione);

VISTO il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi ed in particolare I'art. 15, comma 4

che testualmente recita:

“4, Tl Responsabile .... viene nominato dal Sindaco per un periodo non superiore ad un anno rinnovabile con le

stesse modalita.

RICHIAMATO il precedente provvedimento n. 3 del 20.01.2014 con il quale era stato nominato

titolare di posizione organizzativa il dip. Franco Grechi, affidando allo stesso la responsabilita

dell’ Area Demografica e Pubblica Istruzione;

RITENUTO opportuno procedere alla nomina del titolare di posizione organizzativa e responsabile

dell’Area Demografica e Pubblica Istruzione sino alla data del 31.12.2014;

DATO ATTO che, ai fini dell’individuazione del soggetto cui affidare Iincarico di posizione organizzativa, si ¢

tenuto conto delle funzioni e dell’attivita da svolgere - della natura e caratteristiche dei programmi da




realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della capacita professionale ed esperienza
acquisiti dal personale della categoria D;

RITENUTO che I’'LLD. Grechi Franco, cat. D, sia in possesso dei requisiti e delle caratteristiche di cui
al punto precedente e che pertanto lo stesso possa essere incaricato di svolgere le funzioni di
Responsabile dell’Area Demografica e Pubblica Istruzione dal 26.05.2014 sino alla data del
31.12.2014;

TUTTO ciod premesso

DECRETA

1) di attribuire, con decorrenza dal 26.05.2014 e sino al 31.12.2014, al sig. Grechi Franco, dipendente del
Comune di Castel San Niccolo, e per le motivazioni di cui in premessa, ai sensi di quanto previsto dall'art.
109 comma 2 del D. Lgs. n. 267/2000, l'incarico di posizione organizzativa dell'Area Pubblica Istruzione e
Servizi Demografici (comprende anche la convenzione per i servizi demografici con Montemignaio), con
assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato in relazione agli obiettivi degli atti di
programmazione dell' Amministrazione Comunale ed alle direttive impartite;

2) di determinare in € 553,85 mensili per 13 mensilita, I’indennita di posizione del sig. Grechi Franco e nella
misura del 25% |’indennita di risultato;

3) di dare atto che:

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 103 del 12.08.2005 sono stati approvati i nuovi criteri di
valutazione dei risultati dei dipendenti cui sono stati attribuiti gli incarichi di posizione organizzativa;

- I’incarico di cui al presente atto potra essere revocato, con un preavviso di giorni 15, per una delle cause di
seguito specificate:

a) mutamenti nel modello organizzativo dell'Ente;

b) accertamento di risultati negativi nell'attivita del dipendente e contestati formalmente;

4) nell'ipotesi di cui alla lettera b) del punto 3), il dipendente ha diritto di essere ascoltato dal nucleo di
valutazione, eventualmente anche con l'assistenza dell'organizzazione sindacale di appartenenza o di persona
di sua fiducia. La medesima procedura si applica anche per la revoca anticipata dell'incarico;

5) la revoca dell'incarico comporta la perdita, con decorrenza dalla data stabilita nel provvedimento di revoca,
della retribuzione di posizione e di risultato;

6) per tutto quanto non previsto nel presente atto si fa riferimento alle norme contenute nel Decreto Legislativo
n. 267/2000 e ss.mm.ii., nel codice civile (Capo I, Titolo II, Libro V), nel C.C.N.L.EE.LL. del 31.03.1999 e
nei successivi C.C.N.L., nonché in tutte le altre disposizioni di legge e regolamentari vigenti.

7) dalla data della presente cessano di avere efficacia precedenti provvedimenti del Sindaco in materia
di organizzazione del personale che siano incompatibili con il presente decreto.




Letto, approvato e sottoscritto.
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Il sottoscritto certifica che il presente decreto & pubblicato nel sito internet del
Comune dal 09.06.2014 per rimanervi 15 giorni consecutivi.

Castel San Niccolo, 09.06.2014

L Repflo ile
(Giusep /Pjanta)
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trasmesso agli uffici:demografici, ragioneria.



