
COMUNE DI CASTEL SAN NICCOLO' Piazza Piave, 39 
52018 Castel San Niccolò 

Provincia di Arezzo Tel. (0575) 5710–Fax 571026 
C. F. e P.IVA 00133400515 

E-mail: csniccol@lina.it 
 

 

DATI	
  RELATIVI	
  TASSI	
  DI	
  ASSENZA	
  E	
  PRESENZA	
  DEL	
  PERSONALE	
  DIPENDENTE	
  
DEL	
  COMUNE	
  DI	
  CASTEL	
  SAN	
  NICCOLO’	
  

	
  
MESE	
  DI	
  GIUGNO	
  2011	
  

	
  
	
  

SETTORE	
  AMMINISTRATIVO	
  DEL	
  PERSONALE	
  
	
  	
  

PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  8,94%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  8,28	
  %	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  0,66%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  91,06%	
  
 
 

SETTORE	
  SOCIO	
  EDUCATIVO	
  CULTURALE	
  
	
  	
  	
  

PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  8,96%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  0,89%	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  8,07%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  91,04%	
  
	
  
 
 

SETTORE	
  	
  ECONOMICO	
  FINANZIARIO	
  
	
  
PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  26,80%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  20,40%	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  6,40%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  73,20%	
  
	
  
	
  
 

SETTORE	
  TECNICO	
  
	
  
PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  17,74%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  14,39%	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  3,35%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  82,26%	
  
	
  
	
  

SETTORE	
  URANISTICA	
  E	
  ASSETTO	
  DEL	
  TERRITORIO	
  
	
  

PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  23,93%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  0%	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  23,93%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  76,07%	
  
	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  POLIZIA	
  MUNICIPALE	
  
	
  
PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  11,41%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  10,00%	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  1,41%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  88,59%	
  


