
COMUNE DI CASTEL SAN NICCOLO' Piazza Piave, 39 
52018 Castel San Niccolò 

Provincia di Arezzo Tel. (0575) 5710–Fax 571026 
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DATI	
  RELATIVI	
  TASSI	
  DI	
  ASSENZA	
  E	
  PRESENZA	
  DEL	
  PERSONALE	
  DIPENDENTE	
  
DEL	
  COMUNE	
  DI	
  CASTEL	
  SAN	
  NICCOLO’	
  

	
  
MESE	
  DI	
  OTTOBRE	
  2011	
  

	
  
	
  

SETTORE	
  AMMINISTRATIVO	
  DEL	
  PERSONALE	
  
	
  	
  

PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  9,92%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  9,92	
  %	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  0%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  90,08%	
  
 
 

SETTORE	
  SOCIO	
  EDUCATIVO	
  CULTURALE	
  
	
  	
  	
  

PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  11,43%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  7,20%	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  4,23%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  88,57%	
  
	
  
 
 

SETTORE	
  	
  ECONOMICO	
  FINANZIARIO	
  
	
  
PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  21.04%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  15,82%	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  5,22%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  78,96%	
  
	
  
	
  
 

SETTORE	
  TECNICO	
  
	
  
PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  15,91%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  14,12%	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  1,79%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  84,09%	
  
	
  
	
  

SETTORE	
  URANISTICA	
  E	
  ASSETTO	
  DEL	
  TERRITORIO	
  
	
  

PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  5,71%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  5,71%	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  0%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  94,29%	
  
	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  POLIZIA	
  MUNICIPALE	
  
	
  
PERCENTUALE	
  ASSENZA	
  PERSONALE	
  15,38%	
  
Di	
  cui	
  per	
  ferie	
  15,38%	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  per	
  malattia	
  e	
  altre	
  assenze	
  0%	
  
PERCENTUALE	
  PRESENZA	
  PERSONALE	
  84.62%	
  


